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BOGOT,\ GOBIERNO EVIDENCIA DE REUNION Vigencia: 25 de septiembre de 2025

Caso HOLA: 188520

Objeto de la reuniin: Reunion con el IDPAC y EL IDIGER-encuentro de las CAL y los Consejos Locales de Gestion del Riesgo

Fecha: 25 de mayo de 2026 Hora de inicio: 2:00 X Presencial
pm. Modalidad: Victual

Telefonica

Lugar Universidad Libre se del Bosque Hora de finalizaci6n:
5:00 p.m. Mixta

Dependencia: Participacion incidente Nombre del responsable: Javier Caicedo -Alejandra Sacrisdtan
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CONSENTIMIENTO: Quicn registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de T ¥ Proteccion de Datos Personales de la Seeretaria Distrital de Gobierno, y que la informacion proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o _reclamacion

lacionada con el de sus datos podré ser clevada verbalmente o por escrito ante la Secretaria Distrital de Gobiemo — Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pégina web es www.gobiemobogota.gov.co y su teléfono de atencion es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el derecho de conocer, actualizar y rectificar los
datos personales, a solicitar prucba de este consentimiento, a solicitar informacién sobre el uso que sc le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresién de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuitaa los mismos. De igual manera entiend
que los datos aqui consignados serén usados para temas estadisticos, de izaci ional y en inados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

* Ver SACMO02 Manual de Atencion Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en Hitps./ ov. To-de-gestion-sd



http://www.gobiernobogota.gov.co/
https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

ACTA DE ENCUENTRO DISTRITAL

Asunto: Encuentro Distrital de Instancias de Comisiones Ambientales Locales (CAL), Consejos locales de Gestion del Riesgo y
Cambio Climatico.

Fecha: 25 de mayo de 2026

Lugar: Universidad Libre (Sede Bosque Popular, Avenida Carrera 70 #53-40) — Auditorio de la Facultad de Ciencias de la
Educacion.

Hora de Inicio: 2:30 p. m.

Hora de Cierre: 5:00 p. m.
1. Contexto y Convocatoria

En atencion a las funciones legales y reglamentarias del Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal (IDPAC), y en
particular de la Gerencia de Instancias y Mecanismos de Participacion (GIMP), se convocd a una jornada de seguimiento, asistencia
técnica y trabajo conjunto. El encuentro vincul6 al equipo técnico del IDPAC-IDIGER con las instancias de riesgos, cambio
climatico y las Comisiones Ambientales Locales (CAL), tanto a nivel local como distrital.

2. Proposito de la Jornada

Este espacio tuvo como propdsito central realizar el seguimiento al proceso de fortalecimiento de dichas instancias de participacion.
Asimismo, se busco avanzar en la co-construccién de sus planes de accion, el desarrollo de procesos de capacitacion técnica y
juridica, y la realizacion de jornadas de caracterizacion para aquellas instancias que ain no contaban con este proceso culminado.

3. Apertura y Palabras de la Directora del IDPAC

La apertura del evento estuvo a cargo de la Directora del IDPAC, Maria Ximena Morales Trujillo, quien destacd que, si bien el
instituto tiene la funcidon misional de hacer conocer el sistema y promover la participacion, el éxito real depende del apoyo activo de
la ciudadania articulada en las instancias. La Directora reconocio el valioso e historico trabajo voluntario de los consejeros y
comisionados, cuya incidencia en las politicas publicas y programas distritales suele ser desconocida por la mayoria de los




ciudadanos, por lo cual inst6 a visibilizar y promover estos espacios en los barrios y localidades.
4. Directrices de la Direccion sobre la Dinamica de Trabajo

En su intervencion, la Directora Morales también invit a realizar una reflexion profunda sobre como optimizar el funcionamiento
de estos escenarios de participacion. Sefiald que el objetivo de la jornada era definir propuestas y planes de accion especificos que
eviten que las instancias se conviertan en ciclos interminables de reuniones sin impacto. Adicionalmente, record6 que el IDPAC
cuenta con el respaldo de la Gerencia de Escuela, la cual ofrece un portafolio de oportunidades formativas para robustecer las
habilidades de liderazgo y potenciar la incidencia comunitaria de los participantes.

5. Intervencion del Gerente de Instancias y Mecanismos de Participacion

A continuacioén, intervino Juan Camilo Castellanos, Gerente de Instancias y Mecanismos de Participacion, quien agradecio la
asistencia y la disposicion de la Universidad Libre para acoger el encuentro. El funcionario saludé a los delegados del Instituto
Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico (IDIGER), de la Secretaria Distrital de Ambiente y de las alcaldias locales
presentes. Recordo que la entidad ha venido desarrollando un despliegue territorial exhaustivo, restando solo cuatro localidades para
cubrir las 20 de la ciudad, luego de haber realizado encuentros zonales y cinco encuentros distritales entre los afios 2024 y 2025.

6. Diagnostico y Enfoque del Modelo de Fortalecimiento

El Gerente Castellanos explico que, tras la Jornada Unica de Eleccion Ciudadana realizada en 2025, el enfoque para el afio 2026 se
centra en el seguimiento, acompafiamiento y actualizacion de las caracterizaciones de las instancias, asi como en la estructuracion
de sus planes de accidén. Subrayo que el plan de accion constituye la médula 6sea del modelo de fortalecimiento del IDPAC, dado
que una planeaciéon coordinada y sin improvisaciones es la inica herramienta efectiva para romper el "circulo vicioso" y la crisis de
la participacion ciudadana, caracterizada historicamente por un desgaste en reuniones improductivas ("reunionitis") que desmotivan
al liderazgo social voluntario.

7. Plan de Choque y Compromisos de Caracterizacion Inmediata

Para resolver la falta de coordinacion entre la institucionalidad y la ciudadania, el Gerente enfatizd que el encuentro no debia
asumirse como una reunién mas, sino como un espacio de concertacion y acuerdos concretos con fechas definidas. Acto seguido,
puso a disposicion a todo el equipo de la Gerencia presente en el auditorio para que las CAL o Consejos Locales de Gestion del
Riesgo que atn no estuviesen caracterizados realizaran el proceso de manera inmediata durante la jornada, saliendo del evento con
una hoja de ruta clara para la formulacion o actualizacioén de sus respectivos planes de accion bajo los criterios del IDPAC.




8. Taller Practico de la Escuela de Formacion de Lideres

Seguidamente, el Director de la Escuela de Lideres, Dr. Felipe, dictd un taller practico enfocado en la gestion de problematicas y
riesgos en Bogota y el pais. Utilizando la analogia didéctica de la planeacion y los imprevistos de una actividad personal o un viaje
familiar, explic6 como deben calcularse las variables de vulnerabilidad. El taller evidenci¢ las falencias internas a nivel local y la
debilidad en la articulacion interinstitucional ante desastres, sensibilizando a los asistentes sobre la urgencia de que la ciudadania
participe activamente en el disefio de planes de emergencia cefiidos a la realidad del territorio.

9. Informe de Evaluacion Operativa del IDIGER

Posteriormente, la funcionaria coordinadora del IDIGER expuso la evaluacion del funcionamiento actual de los Consejos Locales
de Gestion de Riesgo (CLGR). En su informe, destacd que estas instancias operan de manera regular y cuentan con el cuérum
necesario para sesionar. Explicd que, aunque por norma legal deben realizar un minimo de 12 sesiones ordinarias a diciembre, la
dindmica de la ciudad y las emergencias territoriales obligan a desarrollar un nimero significativamente mayor de sesiones
extraordinarias a lo largo del afo.

10. Llamado al Cumplimiento de la Asistencia Institucional

La coordinadora del IDIGER hizo un llamado vehemente a las entidades publicas oficiales para que asuman con rigurosidad su
participacion obligatoria en los 20 consejos locales, tal como lo estipula el Decreto 172. Si bien reconocié que el inicio de afio
presentd dificultades de asistencia técnica debido a los procesos de contratacion y conformacion de equipos en el nivel central,
enfatizd que los funcionarios no deben limitarse a firmar la planilla de asistencia, sino que deben aportar de manera sustancial desde
las competencias especificas de cada sector (movilidad, educacion, habitat, etc.), entendiendo que la gestion del riesgo es una
responsabilidad transversal del Distrito y no exclusiva del IDIGER.

11. Enfoque de la Estrategia frente a una Ciudad Multi-amenaza

Finalmente, la delegada del IDIGER resumid las acciones adelantadas, entre las que se destacan las mesas de trabajo con
representantes sociales, el taller conjunto con la Secretaria de Ambiente para estructurar la estrategia de participacion en gestion del
riesgo y el Consejo Consultivo Distrital. Concluy6 sefialando la pertinencia de articular esfuerzos con la Escuela del IDPAC para
internalizar que Bogot4, al ser una metropoli de 10 millones de habitantes con localidades que equivalen a ciudades intermedias,
requiere un enfoque sistémico de "Multi-amenaza", donde fendmenos como el desabastecimiento, las lluvias localizadas y los
movimientos en masa deben ser intervenidos de forma integral.




12. Participacion Ciudadana y Debate

Al cierre de las presentaciones institucionales, los comisionados ambientales y miembros de los Consejos Locales de Gestion del
Riesgo intervinieron para manifestar sus inquietudes y visiones sobre el comportamiento comunitario frente a las problematicas
ambientales. En el debate se enfatizo la preocupante ausencia de la comunidad en escenarios clave como el cuidado del agua, la
proteccion de los ecosistemas estratégicos y la mitigacion del cambio climatico. Cada una de las observaciones fue atendida y
absuelta por los delegados de las entidades.

13. Cierre y Compromisos Finales

Antes de concluir, el Subdirector de Instancias del IDPAC definié6 compromisos puntuales con los funcionarios de la entidad,
ordenando un despliegue directo en las localidades para verificar de primera mano el estado de caracterizacion de las CAL y de los
Consejos Locales de Gestion del Riesgo. Siendo las 5:00 p. m. se dio por terminada la sesion, ratificando el compromiso de hacer
un seguimiento estricto para asegurar que estas instancias cumplan con su mision técnica y comunitaria mediante planes de accioén
eficientes, evitando la dispersion de esfuerzos y garantizando una participacion ciudadana productiva.

Evidencia fotografica
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COMPROMISOS DE LA REUNION:

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE
ENTREGA

Averiguar si las CAL y el CLGR estan caracterizados

Javier Caicedo,
Alejandra Ssacristan

Junio-2026

NOTA 1: En caso de ser una reunién virtual se

Ireporte d ia generado por las de reuniones o
NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de I reunion.
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